
Stanovy občanského sdružení  

S D R U Ž E N Í  S O C I Á L N Í C H  A S I S T E N T Ů

Čl. 1

Identifikační údaje:
Název :                       Sdružení sociálních asistentů (dále jen sdružení)

Sídlo:                               Smetanovo náměstí 7/1180,  Ostrava  

Anglický ekvivalent:      Social assistants association

IČO:                                26642638

Právní postavení:       Sdružení  sociálních asistentů je dobrovolnou nestátní  neziskovou organizací 
podle zákona č. 83/1990 Sb., o sdružování občanů, v platném znění, registrovanou Ministerstvem vnitra 
České republiky pod č.j.: VS/1-1/55 278/03-R. Sdružení je právnickou osobou, sdružující pouze fyzické 
osoby.

Čl. 2

Charakter sdružení

Cílem sdružení je poskytovat pomoc, podporu a provázení znevýhodněným rodinám s dětmi a přispívat 
ke zlepšení jejich situace ve společnosti.

Čl. 3

Cílová skupina sdružení

Cílovou skupinou jsou znevýhodněné či ohrožené rodiny s dětmi. 

Vnitřní ohrožení rodin má původ v jejich vztahovém rámci, jedná se například o týrání, zneužívání a 
zanedbávání dítěte v rodině, domácí násilí, rozpad partnerského vztahu, rodičovský konflikt, atp. Vnější 
ohrožení rodiny vzniká za situace, kdy rodina není schopna např. zajistit pokrytí materiálních potřeb, je 
ohrožena chudobou, nezaměstnaností, sociálním vyloučením, onemocněním některého ze svých členů, 

atp.

Čl. 4
Činnost sdružení

Sdružení se v rámci svých aktivit zejména:

∗ podílí na prosazování práv a zájmů cílové skupiny,

∗ poskytuje sociální služby podle zákona č. 108/2006 Sb., o sociálních službách v platném znění 
přímo v rodině a komunitě,

∗ vykonává terénní sociální práci s rodinou a s jednotlivcem, a v jejich rámci zejména poradenství, 
doprovázení a posilování zdrojů rodiny a jednotlivců, výchovnými, vzdělávací, osvětově-preventivní a 

volnočasové aktivity rodin,



∗ poskytuje odborné vzdělávání, výcvik a supervize 

∗ podílí se na organizaci či organizuje semináře, besedy a vzdělávací akce pro odbornou veřejnost, 
v souladu s uvedenými cíli,

∗ poskytuje poradenskou a informační službu v oboru,

∗ sdružení  napomáhá svými aktivitami k tomu, aby se zlepšilo porozumění problémům, kterým 
ohrožené rodiny čelí,

∗ sdružení spolupracuje s veřejnými, církevními a vědeckými organizacemi, které mají podobné 
poslání nebo které sledují podobné cíle,

∗ sdružení  získává informace o práci podobných organizací v ČR a v zahraničí, navazuje s nimi 
kontakty a spolupráci.

∗ sdružení aktivně vyhledává další finanční zdroje, které umožňují realizaci stanovených úkolů a cílů.

∗ sdružení může provozovat vedlejší hospodářské činnosti, aby se zlepšila jeho materiální situace a 
aby mohly být lépe naplňovány jeho cíle. Vedlejší hospodářskou činností smí být pouze poskytování 

programů celoživotního vzdělávání pro odbornou veřejnost.

Čl. 5

Členové, jejich povinnosti a práva

1. Vznik členství:

Členy sdružení mohou být zletilé fyzické osoby, které respektují tyto stanovy a jsou ochotny v rámci 
svých možností přispívat k naplnění poslání sdružení. Členství ve sdružení vzniká schválením písemné 

přihlášky členskou schůzí sdružení.
O přijetí rozhoduje členská schůze na svém nejbližším jednání.

Dokladem o členství je písemné osvědčení vydané výborem.

2.   Člen sdružení má právo:

∗ účastnit se jednání členské schůze,
∗ volit orgány sdružení a být volen do těchto orgánů,

∗ předkládat návrhy, podněty, stížnosti a připomínky orgánům sdružení,
∗ podílet se na praktické činnosti sdružení.

3.   Člen sdružení má povinnost:

∗ dodržovat stanovy, plnit usnesení orgánů sdružení a účastnit se jejich jednání
∗ aktivně hájit zájmy sdružení, dodržovat všechny vnitřní dohody a nepodnikat žádné kroky, které 

by byly v rozporu se zájmy sdružení
∗ řádně vykonávat  funkce v orgánech sdružení, do kterých byl zvolen.

4. Členství ve sdružení zaniká:

∗ doručením písemného prohlášení člena o tom, že ze sdružení vystupuje, adresované výboru sdružení,
∗ úmrtím člena sdružení,

∗ zánikem sdružení,
∗ vyloučením člena sdružení členskou schůzí, v případě, že člen opakovaně porušuje tyto stanovy 

nebo se dopustil jednání vážně ohrožujícího nebo odporujícího cílům sdružení,
∗ není-li opakovaně možné doručit pozvánku na členskou schůzi a další písemnosti a člen sdružení 

nepodává žádné zprávy, neúčastní se zasedání, ani neuvádí nové kontakty na svou osobu.
∗ K vyloučení člena  nemůže dojít bez předchozího napomenutí výborem.



∗ Za napomenutí se považuje také neúspěšný pokus o doručení písemného napomenutí odeslaného 
doporučeně na poslední známou adresu člena o.s.

5. Člen, který se rozhodne vystoupit ze sdružení, je povinen před ukončením členství vypořádat veškeré 
své případné závazky vůči sdružení.

Čl. 6

Organizační uspořádání

Strukturu sdružení tvoří:
členská schůze, výbor a předseda sdružení.

A. Členská schůze

1.    Nejvyšším orgánem sdružení je členská schůze jeho členů, která se schází nejméně jednou ročně, 
aby:

∗ schválila stanovy sdružení a změny těchto stanov,
∗ zvolila, případně odvolala výbor sdružení a předsedu,
∗ určila koncepci sdružení a jeho cíle na příští období,

∗ schválila přihlášky nových členů a rozhodla o vyloučení člena,
∗ rozhodla o zániku sdružení.

2.    Zasedání členské schůze sdružení svolává výbor sdružení. Výbor je povinen do měsíce svolat 
členskou schůzi, pokud ho o to požádá písemně alespoň jedna čtvrtina členů sdružení. Stanovy sdružení 

lze měnit dvoutřetinovou většinou všech členů. Schůze je usnášení schopná, účastní-li se zasedání 
nadpoloviční většina všech členů sdružení. V případě, že se na členské schůzi nesejde potřebný počet 

členů, svolá výbor sdružení nejpozději do 1 měsíce novou členskou schůzi, přičemž skutečnost, že 
předchozí členská schůze nebyla usnášeníschopná musí být na pozvánce uvedena. Tato členská schůze 

je pak usnášeníschopná za jakéhokoli počtu členů sdružení.

B. Výbor

1. Výbor je výkonným orgánem sdružení. Řídí činnost sdružení mezi zasedáními členské schůze a 
plní úkoly členskou schůzí uložené. Výbor dále:

∗ schvaluje zprávu o činnosti sdružení předkládanou předsedou

∗ schvaluje strategický plán organizace

∗ schvaluje rozpočet sdružení a účetní závěrku za předešlý rok

∗ řeší stížnosti uživatelů služeb, které jsou adresovány orgánům o.s. a stížnosti na vedení projektu.
2.    Výbor sdružení má 3 členy, které volí členská schůze tajnou volbou. Při hlasování má každý člen 

jeden hlas. O průběhu členské schůze a schůzi výboru musí být pořízen zápis.
3. Členství ve výboru je čestné a není honorováno.

C. Předseda sdružení

1. Předseda sdružení je statutárním zástupcem sdružení, jedná jménem sdružení navenek. Je volen 
členskou schůzí ze členů výboru tajnou volbou. Rozhoduje ve všech záležitostech týkajících se činnosti 
sdružení, pokud nejsou těmito stanovami nebo vnitřními předpisy vyhrazeny jinému orgánu sdružení. 

K zastupování sdružení na jednotlivých úsecích činnosti může písemně pověřit další členy výboru.

2. Předsedu sdružení volí členská schůze ze členů výboru tajnou volbou.

3. Předsednictví je čestné a není honorováno.



Čl. 7

Hospodaření sdružení

1. Za hospodaření sdružení odpovídá výbor. Sdružení hospodaří podle ročního rozpočtu schváleného 
výborem,  prostředky sdružení mohou být použity jen k účelům odpovídajícím čl. 3 a čl. 4 stanov 

sdružení.

2. Zdroje financování sdružení jsou:

a) sponzorské dary od nadací či jiných subjektů,
b) dotace, příspěvky ze státního rozpočtu a další veřejné prostředky,

c) výsledky vlastní vedlejší hospodářské činnosti,
d)  úroky z vkladů na svých účtech.

Čl. 8
Zánik sdružení

1. Sdružení může zaniknout
∗ dobrovolným rozpuštěním - sdružení zaniká dnem, který určí ve svém rozhodnutí členská 

schůze. Výbor je povinen písemně oznámit tuto skutečnost do 15ti dnů příslušnému ministerstvu a 
všem členům sdružení,

∗ sloučením s jiným sdružením, kdy pracovně-právní závazky přecházejí na přijímací sdružení,
∗ pravomocným rozhodnutím Ministerstva vnitra ČR o jeho rozpuštění.

2. Způsob majetkového vypořádání při zániku sdružení
∗ Zanikne-li sdružení dobrovolným rozpuštěním, rozhodne současně členská schůze o způsobu 

majetkového vypořádání.
∗ Při zániku sdružení pravomocným rozhodnutím Ministerstva vnitra ČR provede majetkové 

vypořádání likvidátor určený Ministerstvem vnitra ČR.

Čl. 9
Závěrečná ustanovení

1.   Sdružení může na základě rozhodnutí členské schůze vytvářet vnitřní organizační, platový, případně 
jiný řád sdružení.

2. Znění těchto stanov bylo schváleno členskou schůzí dne 28. 4. 2009.
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